
1 CIBELY DA C. SILVA OLIVEIRA 7,3 10 8,07 8,69 CLASSIFICADO
2 ADRIANA CARLA DE MEDEIROS SOUZA 8,4 8,8 7,07 8,03 1º SUPLENTE

CÓDIGO: 302

1 ARTUANE DAS NEVES BARACHO 0 7,8 7,2 6 CLASSIFICADO

1 THÂMARA KELLY DA SILVA PEREIRA 8,4 9,6 7,67 8,59 CLASSIFICADO
2 SYBELLE DE LIMA EVANGELISTA PAIVA 8 7,6 7,3 7,56 2º SUPLENTE
3 IVONEIDE DO VALE CAMARA DE SOUZA 0,5 9,4 8,67 7,33 1º SUPLENTE

1 GUILHERME DOS SANTOS RIBEIRO 1,5 9 8,83 7,43 CLASSIFICADO
2 SAMUEL LEANDRO DE ALMEIDA 1,8 7,6 9,03 7,01 1º SUPLENTE
3 RAQUEL ELLEN DA SILVA NASCIMENTO 0 7,8 7,37 6,07 2º SUPLENTE

CARGO: SUPERVISOR PEDAGÓGICO

NOTA FINAL 

• As listas abaixo indicam a classificação dos candidatos com base o tópico 5 - Classificação do edital nº 001/2022.

PROCESSO SELETIVO

EDITAL Nº 001/2022 – SESI-DR/RN

UNIDADE: SESI Mossoró/RN

NOTA FINAL
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NOTA FINAL

CARGO:  PROFESSOR  DE INGLÊS (HORISTA)

Nº CANDIDATO
ANÁLISE 

CURRICULAR
PROVA

ENTREVISTA/AULA 
EXPOSITIVA

UNIDADE: SESI Escola São Gonçalo do Amarante/RN

NOTA FINAL

CARGO:  PROFESSOR POLIVALENTE

Nº CANDIDATO
ANÁLISE 

CURRICULAR
PROVA

ENTREVISTA/AULA 
EXPOSITIVA

NOTA FINAL

UNIDADE: SESI Macau/RN

UNIDADE: SESI Escola São Gonçalo do Amarante/RN

Natal, 11 de maio de 2022

CÓDIGO: 300
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CÓDIGO: 303

CÓDIGO: 301

CARGO:  PROFESSOR  DE ARTES (HORISTA)
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